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PRESENTATION DE HABITAT FOR HUMANITY 

Habitat for Humanity Côte d’Ivoire 

 abitat For Humanity International (HFHI), généralement appelé Habitat for Humanity ou 

simplement Habitat, est une organisation internationale, œcuménique chrétienne, non 

gouvernementale, sans but lucratif dédiée à la construction de logements simples, décents 

et abordables.  

Cette Organisation Non Gouvernementale (ONG) a été fondée aux États-Unis, à Americus 

en Géorgie en 1976. Et grâce à son intervention dans plus de 70 pays, plus de 22 millions de 

personnes ont vu leurs conditions de vie s’améliorer depuis 1976, date de sa création.  

Cinq bureaux régionaux à travers abritent le personnel de l’organisation à savoir les Bureaux 

Régionaux de l’Amérique du Nord, de l’Amérique Centrale et du Sud, de l’Europe, Afrique et 

Moyen-Orient, de l’Asie-Pacifique et de l’Océanie.  

Habitat for Humanity International is dirigé par un Conseil d’Administration, présidé par le 

leadership de M Jonathan RECKFORD.  

 

HABITAT FOR HUMANITY DANS LE MONDE 

 

 

 

 

H 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Organisation_internationale
https://fr.wikipedia.org/wiki/%C5%92cum%C3%A9nisme
https://fr.wikipedia.org/wiki/Chr%C3%A9tienne
https://fr.wikipedia.org/wiki/Organisation_non_gouvernementale
https://fr.wikipedia.org/wiki/Organisation_non_gouvernementale
https://fr.wikipedia.org/wiki/Lucratif
https://fr.wikipedia.org/wiki/%C3%89tats-Unis
https://fr.wikipedia.org/wiki/Americus
https://fr.wikipedia.org/wiki/G%C3%A9orgie_(%C3%89tats-Unis)
https://www.habitat.org/about/habitat-for-humanity-leadership/ceo
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Présentation 

abitat for Humanity opère en Côte d’Ivoire depuis le 19 juin 2001, date de signature 

de l’Accord d’Etablissement avec le Gouvernement de la République de Côte d’Ivoire 

(arrêté n° 247/INT/AAT/ DG du 10 novembre 1999 avec le ministère d’état Ministère 

de l’intérieur et de la décentralisation, autorisant son fonctionnement sur le territoire national). 

HFHCI est régit par des statuts et règlements intérieurs qui précisent son organisation, ses 

principes, ses objectifs et son fonctionnement.   

En plus de la construction des maisons, Habitat for Humanity Côte d’Ivoire (HFHCI) participe 

à la transformation sociale des communautés par une éducation sur la participation 

communautaire, l’entraide sociale, la valorisation des savoirs locaux, le respect des pluralités 

culturelles et ethniques gage de cohésion sociale durable. Par son intervention sur le terrain, 

plus 10.000 personnes ont accès à un logement décent. 

D’autres interventions permettent d’améliorer les conditions de vie des personnes défavorisées 

partout en Côte d’Ivoire, notamment, le Programme Eau, Hygiène et Assainissement, le 

Programme de logements à moindre coût et le Programme de Plaidoyer. 

Le personnel du Bureau National de Habitat for Humanity Côte d’Ivoire 

(De gauche à droite : M Takoré Stéphanie, Stagiaire en Finance, M Kouakou Vincent, PHFO, 

M Bai Armand, Comptable, M Potoly Hubert, Chauffeur-Coursier, Miss Famian Irène, 

Assistante Administrative, Yao Jean-Jacques, Directeur National, Kouamé Adamo, Program 

Manager, M Kra Fabrice, Assistant en Communication). 

 

 

 

H 
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MOT DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

  

u nom de toute l’équipe de Habitat for Humanity Cote d’Ivoire (HFHCI) et du Conseil 

d’Administration, j’ai le plaisir de vous adresser ce message en cette fin d’année 

fiscale. Cette année a été une année très éprouvante avec d’énormes défis relever pour 

HFHCI, aussi bien en termes programmatique que structurel.  

La crise sanitaire de la COVID-19 a mis à mal l’économie 

mondiale. Le coronavirus a bouleversé toutes les certitudes tant 

aux niveaux politique, sociale, scientifique et technique et 

technologique. Malgré tout, Habitat for Humanity International a 

tenu bon et en Côte d’Ivoire, Habitat a repris les activités après la 

réouverture de son siège.  

C’est l’occasion de dire merci au Directeur National, M YAO 

Jean-Jacques, pour son dévouement, son sens de leadership et qui 

a su garder le cap et dirigé l’organisation pendant les moments 

d’incertitudes.  

A tout le staff, recevez mes vives félicitations et mes 

encouragements pour votre dynamisme et votre ardeur au travail 

et les résultats en sont légion, notamment par l’approbation de 

nouvelles subventions comme le projet Lions Clubs, le projet 

KOICA et bien d’autres Grants. 

La nouvelle année fiscale 2021 – 2022 annonce la reprise progressive des activités et les 

objectifs à atteindre sont grands. Avec toute l’équipe de Habitat for Humanity Cote d’Ivoire, le 

Conseil d’Administration et nos partenaires, nous continuerons à apporter notre contribution au 

développement de nos programmes communautaire et notre engagement à donner lutter contre 

la pauvreté sous toutes ses formes en Côte d’Ivoire. 

 

KOUAKOU K. Samuel 

Président du Conseil d’Administration 

Habitat for Humanity Côte d’Ivoire 

 

 

 

 

 

 

A 
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I. PROGRAMME DE LOGEMENTS SOCIAUX 

1. Description du Programme 

e programme a pour but de permettre aux personnes à faibles revenus de se loger 

décemment et d'apporter ainsi une réponse durable à la précarité des conditions de vie 

des couches sociales exclues des programmes immobiliers économiques et haut 

standing existant. Le programme se concentre sur la mobilisation de la communauté pour 

former des groupes d'épargne à des fins de logement. Le programme Save and Build répond à 

l'engagement de contribuer aux objectifs de développement durable, en particulier l'ODD 

1.7.11 dans le but de garantir que les approches et les interventions en matière de logement 

peuvent permettre d’atteindre les indicateurs des ODD. 

HFHCI encourage le partenariat avec les institutions financières locales et d'autres partenaires 

pour financer ces logements. Ce programme est impacté depuis quelques temps, dans sa mise 

en œuvre par la capacité actuelle des groupes d’épargne à mobiliser les financements dans un 

contexte sanitaire difficile et une hausse généralisée des prix. HFHCI entrevoie renforcer ce 

programme en s’appuyant sur l’opportunité du Hub Afrique de HFHI, pour la mise en place 

en FY22 d’un programme d’inclusion financière financé par HFH international et d’autres 

bailleurs. Cette initiative du Hub Afrique offre de belles perspectives pour redonner un souffle 

nouveau au programme Epargne Construction (Save and Build) dans les années à venir. Au 

cours de l’exercice passé (FY21), 24 groupes d’épargne ont marqué leurs intérêts pour le 

programme. Parmi ces communautés, lors de cet exercice, deux sont plus dynamiques dans le 

processus devant aboutir à la mise en œuvre des projets de construction. Ce sont :   

2. Profil de quelques groupes d’épargnes  

a) ITHIEL (Groupement de femmes) 

Le projet ITHIEL est relatif à la construction de six (06) logements de 81 m² en Blocs de Terre 

Compressée et Stabilisée (BTCS) à TOUMODI. Le terrain est en cours d’acquisition et la 

demande d’ADC a été faite au niveau du ministère de la construction. La mobilisation des 

fonds est lente du fait de l’impact de la situation du COVID 19 sur les demandeurs. 38% du 

coût total du projet ont déjà été mobilisés par le groupe d’épargne.  

b) NAMASSI 

Le projet NAMASSI est relatif à la construction de sept 07) logements de 64 m²en BTCS. 

Problème de viabilisation du site. Le financement pour la réalisation de ces travaux est en 

cours de mobilisation. Cependant, un ralentissement est observé suite à l’impact du COVID 

19 sur les populations. Le projet est à l’étape de la sélection des bénéficiaires. Le coût total du 

projet étant déjà mobilisé, la phase de construction est en attente de démarrage.  

3. Vues de quelques maisons déjà réalisées 

C 
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II. PROGRAMME DES GROUPES VULNÉRABLES 

1. Description du Programme 

nitié en 2002, le Programme des Groupes Vulnérables a pour but d’améliorer durablement 

les conditions de vie des couches vulnérables par l’assistance au logement et par la prise 

en charge des personnes défavorisées. Le programme est essentiellement concentré depuis 

deux ans dans la mise en œuvre de projets intégrés pour la promotion de l’économie verte, 

notamment l’utilisation des matériaux locaux et la promotion des énergies renouvelables. Il 

vise à fournir des solutions durables et sécurisées pour améliorer l'accès à un logement décent 

et à des moyens de subsistance pour les populations vulnérables.  

Le programme prévoit la construction de 36 logements, la formation de 10 jeunes à la 

fabrication de briques et la fourniture d’une machine pour la confection de briques, la 

fabrication de deux toilettes biogaz et l’installation d’une pompe solaire motorisée. Le 

programme inclut la création et le développement d’activités génératrices de revenus pour les 

jeunes femmes et les jeunes hommes.  

L’exercice en juin de 2021 a permis de construire une nouvelle pompe solaire et la mise à 

disposition au groupe de jeune d’une presse électrique. La construction de 36 logements est 

prévue d’ici la fin 2021, en de vue renforcer les mesures barrières de la COVID 19 sur les 

chantiers et de préparer les groupes de volontaires selon les nouvelles politiques HFH 

international. Par ailleurs un nouveau financement a été approuvé par la fondation SOMFY 

pour le financement des composants latrines biogaz et mise en place de l’élevage des porcs.  

I 
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2. Le projet « Comprehensive VGH » 

e « Comprehensive VGH and Livelihood Project for Quality Housing and Behaviour 

Change in Belier Region » est un projet d’autonomisation, de renforcement de capacité 

communautaire et d’amélioration des conditions de vie des personnes défavorisées. 

L'objectif global du projet est d'améliorer les conditions de vie des populations de Dida 

N'Glossou à travers l'accès à un logement de qualité, l'accès à l'eau et à l'assainissement et à 

développer des activités génératrices de revenus.  

Le projet vise 

aussi à 

construire 19 

nouveaux 

logements à 

partir de la 

fabrication de 

briques faites 

en terre 

comprimée et 

stabilisée pour 

les ménages 

les plus 

vulnérables, 

avec un accent 

particulier sur l’égalité du genre. 10 jeunes formés aux techniques de production des blocs en 

terre grâce à un appui matériel par l’acquisition d’une machine de fabrication de blocs de terre. 

 

 

 

L 

Production des blocs de terre à l’aide de la machine 

Les blocs de terre produites par les jeunes  
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3. Impact du projet 

ida N’Glossou a bénéficié de la 

construction d’un point d’eau 

solaire entièrement financé par 

Habitat for Humanity. Grâce à l’eau 

disponible dans le village, les femmes ne 

vont plus prendre l’eau dans le fleuve 

N’Zi et elles ne marchent plus des 

dizaines de kilomètres pour avoir de 

l’eau potable pour leurs familles.  

Le nombre de personnes malades liés à la 

consommation de l’eau polluée a 

fortement baissé et les enfants, surtout 

les filles, vont régulièrement à l’école. 

Au niveau de l’hygiène, les populations 

ont été formées au lavage des mains et 

aux meilleures pratiques d’hygiène et 

d’assainissement.  

Grâce à une retenue d’eau installée, le 

point d’eau est alimenté par un système 

de pompage grâce à l’énergie solaire 

produite issue des plaques 

photovoltaïques disposées pour capter 

les rayons solaires. 

  

 

 

D 

Retenue d’eau installée et alimentée grâce à l’énergie 

solaire 

Construction du nouveau point d’eau de Dida N’Glossou 



10 
Rapport annuel HFHCI_2021 

III. PROGRAMME EAU, ASSAINISSEMENT ET HYGIÈNE 

1. Description du programme 

e programme a pour but d'approvisionner en eau, en quantité et en qualité, les 

populations défavorisées en Côte d’Ivoire. Le programme vise principalement à 

atteindre les groupes vulnérables, en particulier les personnes handicapées, les 

personnes âgées, les femmes et les enfants et familles orphelins et vulnérables, avec des 

interventions holistiques.  

Il répond à l'engagement de contribuer aux objectifs de développement durable, en particulier 

l'ODD 6, dans le but d'améliorer la situation WASH pour tous. Le programme plaide 

également pour une approbation et une mise en œuvre de la « Déclaration de Ngor sur 

l'assainissement et l'hygiène », signée par le gouvernement de Côte d’Ivoire en 2015, pour 

repositionner notre pays vers la réalisation de l'ODD Il comprend deux axes majeurs :  

- L’axe 1 : Favoriser un meilleur accès à une eau propre et durable. Les interventions 

comprennent, la mobilisation communautaire, l’information et la sensibilisation, la 

construction et la réhabilitation de pompes villageoises, la conduite des tests de la 

qualité de l’eau, la formation des comités de gestion des points d’eau axée sur la 

participation des femmes, la formation des populations à l’hygiène et au lavage des 

mains et la formation des artisans réparateurs.  

- L’axe 2 : Favoriser un meilleur accès à un assainissement et une hygiène durable et 

abordable. Les interventions comprennent, la formation des comités d’hygiène, la 

formation des populations à l’hygiène et au lavage des mains, la formation à l’hygiène 

menstruelles des jeunes filles, la formation des artisans en production de briques et en 

construction de latrines, la construction de latrines individuelles, la construction de 

latrines scolaires et communal à biogaz,  la formation des jeunes aux métiers du 

bâtiment, le renforcement des capacités des artisans, la construction de blocs de latrines 

dans les écoles et la conduite de l’Assainissement Total Piloté par la Communauté 

(ATPC). 

Au cours du présent exercice, HFHCI a bénéficié de deux projets majeurs. Le projet Lions 

Club et le projet KOICA. Le premier, à cheval sur deux années fiscales, est le projet Eau, 

Hygiène et Assainissement pour les groupes vulnérables, financé par la Fondation Lions Club 

international et les trois Clubs Lions locaux, notamment, les Clubs Lions Calao, Phoenix et 

Etoiles. Ce projet prévoit la construction de 10 latrines scolaires, la construction d’un nouveau 

forage, et la réhabilitation de 28 pompes villageoises.  

Concernant le projet KOICA, il a débuté en mai 2021 et s’étend sur une durée de trois (03) 

ans. Il a pour objectif d’améliorer l'environnement éducatif des enfants, en améliorant leur 

accès à l’Eau, l’Hygiène et l’Assainissement dans les régions du N'ZI et du BELIER. Un 

accord cadre de partenariat a été signé pour le démarrage du projet en 2021. 

 

C 
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2. Projet KOICA  

a) Accord de subvention avec HFHCI 

HFH Corée et HFHCI ont travaillé sur un appel à projet de KOICA avec l’appui de l'équipe du 

département de recherche de fonds du Bureau Régional de Habitat for Humanity International. 

Ce projet d’une durée de 3 ans est une valeur ajoutée au programme d’intervention de HFHCI 

et vise à améliorer les conditions d’hygiène et d’assainissement d'environ 100 000 personnes 

vulnérables. Les activités du projet ont déjà démarré et les principaux objectifs de ce projet 

permettront de :  

- Construire 16 nouveaux forages dans les écoles (dont 5 376 personnes seront impactées) 

- Construire 16 latrines scolaires (dont 4 000 élèves seront servies) 

- Construire 5 700 latrines individuelles améliorées par l'approche ATPC (dont 34 200 

personnes seront impactées) 

- 4 500 personnes seront formées à l'hygiène. 

- 3 424 écoliers seront formés à l'hygiène.  

Le projet en cours d’exécution dans les régions du BELIER et du N'ZI permettront d’améliorer 

considérablement les conditions d’hygiène et d’assainissement des populations rurales 

vulnérables et défavorisées.  

Ce projet est une bouffée d’oxygène pour le grand Centre, qui est une region dont le niveau de 

pauvreté des ménages est estimé à 61,8%. En effet, 18,1% des ménages disposent de   latrines 

et 30,3% des ménages pratiquent la défécation à l'air libre. Par ailleurs, selon une étude 

conduite par HFHCI, 36% des ménages n'ont toujours pas accès à l'eau et la plupart des 

ménages utilisent de l’eau de puits. 

b) Cérémonie de lancement du projet KOICA 

Fruit des cofinancements de l’Agence Internationale de Coopération Coréenne (KOICA), de 

Habitat for Humanity Corée (HFHK) et de Habitat for Humanity Côte d’Ivoire (HFHCI), c’est 

la salle des mariages de la commune de Toumodi qui a abrité la cérémonie de lancement du 

projet « Eau, Hygiène et Assainissement », organisée par Habitat for Humanity Côte d’Ivoire 

(HFHCI). Cette cérémonie a vu la participation du Corps Préfectoral, des représentants de la 

Mairie de Toumodi, des Conseils Régionaux, des Directeurs Régionaux du ministère de 

l’Assainissement et du ministère de l’Hydraulique, des représentants de l’inspection de 

l’enseignement et des représentants de 15 communautés des régions du Bélier et du N’ZI.  

Le Directeur National de HFHCI, M YAO Jean-Jacques, a dans son allocution invité toutes les 

parties prenantes à s’investir totalement à la réussite de ce projet pour aider à changer 

durablement les mauvaises habitudes des parents.  

Mme Djamala Thérèse, 4ème adjointe au Maire de Toumodi, s’est dite très heureuse d’abriter la 

cérémonie en tant que commune hôte pour cet évènement. Au nom du Maire Idrissa Koné, elle 

a réaffirmé le soutien institutionnel de la municipalité et a vivement remercié HFHCI pour 

toutes ses actions de développement et d’amélioration des conditions de vie des personnes dans 

le besoin. 
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Présidant la cérémonie, Mme MATAOUA Inès, Secrétaire Générale de la préfecture de 

Toumodi, Représentant le Préfet de la région du Bélier, Préfet du Département de Toumodi, 

s’est voulue confiante et fière qu’une telle initiative qui prône l’amélioration des conditions de 

vie des populations pour l’accès à l’eau potable et à un assainissement décent ait lieu dans le 

Bélier et le N’Zi. Pour elle, HFHCI et ses partenaires HFHK et KOICA participent à lutter 

contre la pauvreté en apportant une assistance aux besoins vitaux que sont l’eau, la santé et 

l’éducation par la formation aux bonnes pratiques hygiène et de lavage des mains dans une 

période marquée par la prolifération de la pandémie de la COVID-19.  

Tous les villages bénéficiaires du projet « Eau, hygiène et Assainissement » qui ont 

massivement répondu à l’appel, ont été exhortés à se mobiliser afin de réserver un bon accueil 

aux superviseurs de projet lors des visites dans les villages et à s’impliquer résolument aux 

activités de construction des ouvrages. La cérémonie s’est achevée par une photo de famille 

avec toutes les parties prenantes du projet.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Présentation du projet KOICA devant les autorités administratives 
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3. Projet LIONS CLUBS 

a) Journée de volontariat  

es volontaires du Lions Clubs 

et le staff de Habitat for 

Humanity Côte d'Ivoire ont 

visité le chantier de construction de 

KOUAKOU-LEKIKRO, village de 

la sous-préfecture de Djangokro, 

département de Bocanda. Cette visite 

s'inscrivait dans le cadre du 

lancement du projet de construction 

et de réhabilitation de 10 blocs de 

latrines scolaires et de 29 points 

d'eau dans les régions du N'Zi et du 

Bélier au profit des élèves et des 

populations.  

Ce projet est le 2ème financement entre la Fondation Internationale des Lions Clubs, le Lions 

Club Abidjan Calao, le Lions Clubs Abidjan Etoile, le Lions Club Abidjan Phoenix et la 

HFHCI. En présence du représentant du Sous-préfet de Djangokro et la Directrice de 

l'Assainissement en milieur Rural (DAR), les volontaires ont produit des briques en terre pour 

la construction d'un bloc latrines scolaires pour l’école de Kouakou-Lékikro.  

L'objectif du projet est d'améliorer les conditions d'hygiène et d'assainissement d'environ 

10.000 personnes par l'accès à l'eau potable et de permettre à 3.000 élèves de mettre fin à la 

défécation à l'air libre par l'accès à des latrines adéquates. Après les travaux, des dons en nature 

et en espèces en plus des kits d'hygiène ont été offerts par la Directrice de l'Assainissement en 

milieur Rural, Mme BRAGORY Hélène, afin de motiver la population à adopter de bonnes 

pratiques d'hygiène comme le lavage des mains et l'utilisation des latrines pour une bonne 

gestion de l'hygiène menstruelle chez les filles.   

 

 

L 

Travail de production des briques 

Photo de famille des partenaires HFHCI et des Lions Clubs  
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b) Activités réalisées 

- Photos du forage pour le point d’eau réalisé 

 

- Photos des points d’eau réhabilités 

AVANT APRES 

COMMUNAUTE DE N’DAYAKRO (Pompe 1) 

 
  

COMMUNAUTE DE N’DAYAKRO (Pompe 2) 

 

 

COMMUNAUTE DE N’DAYAKRO (Pompe 3) 
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COMMUNAUTE DE LOMO 

 
 

COMMUNAUTE D’AHOUEKRO 

 

 

COMMUNAUTE D’ASSAFOU (Pompe 1) 
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COMMUNAUTE D’ASSAFOU (Pompe 2) 

  

COMMUNAUTE DE BOKAKRO 

  

COMMUNAUTE DE GBAKROUKRO (Pompe 1) 
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COMMUNAUTE DE GBAKROUKRO (Pompe 2) 

 

 

COMMUNAUTE DE LANGOSSOU (Pompe 1) 

   

COMMUNAUTE DE LANGOSSOU (Pompe 2) 
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COMMUNAUTE DE MOUGOKRO 

  

    

COMMUNAUTE DE KOGUINAN 

 

   
COMMUNAUTE DE DJANGO KOKOKRO 
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COMMUNAUTE DE NANGOKRO (Pompe 1) 

  

COMMUNAUTE DE NANGOKRO (Pompe 2) 

  

COMMUNAUTE DE N'DOKOUASSIKRO (Pompe 1) 
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COMMUNAUTE DE N'DOKOUASSIKRO (Pompe 2) 

 

 

COMMUNAUTE DE KOUADIO ETTIENKRO (Pompe 1) 

 

 

COMMUNAUTE DE KOUADIO ETTIENKRO (Pompe 2) 

  



21 
Rapport annuel HFHCI_2021 

COMMUNAUTE DE BERIABOUKRO (Pompe 1) 

  

COMMUNAUTE DE BERIABOUKRO (Pompe 2) 

  

COMMUNAUTE DE BERIABOUKRO (Pompe 3) 

 
 

COMMUNAUTE DE KOFFIDJEKRO (Pompe 1) 
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COMMUNAUTE DE KOFFIDJEKRO (Pompe 2) 

 
 

COMMUNAUTE DE KOUBIKRO (Pompe 1) 

 

 

COMMUNAUTE DE KOUBIKRO (Pompe 2) 
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- Photos les latrines 

 

COMMUNAUTE DE KOUAKOU-LEKIKRO 

COMMUNAUTE D’ASSAFOU 
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COMMUNAUTE DE BENDEKRO 

 

 

 

 

 

COMMUNAUTE DE GOLIKRO-N’ZINOUAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMMUNAUTE DE SOUAMEKRO 
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COMMUNAUTE DE N’DOKOUASSIKRO 

 

COMMUNAUTE DE KANGRASSOU 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMMUNAUTE DE KOUADIO-ETTIENKRO 
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COMMUNAUTE DE KPRAKRO 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMMUNAUTE DE KATCHIRE-ESSEKRO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV. PROGRAMME DE PLAIDOYER 
 

1. Description du programme  

Le programme de plaidoyer HFHCI vise à promouvoir l'accès à la terre et la sécurité foncière 

dans un environnement marqué par les conflits fonciers qui assaillent le pays. Il répond à 

l'engagement de contribuer aux objectifs de développement durable, en particulier l'ODD 5 

dans le but d'assurer l'égalité d'accès au logement, protéger les femmes contre les politiques et 

pratiques discriminatoires liées à la distribution des terres, aux titres de propriété et à l'héritage. 

Ce programme est alors conçu pour contribuer pleinement à résoudre le problème de la 

politique foncière qui a été fixé comme une très haute priorité par le gouvernement. 

Le programme de plaidoyer de HFHCI a conduit à favoriser la mise en place du projet appelé 

"Solid Ground". Les services de ce projet comprennent une gamme d'activités, y compris : la 

recherche sur les politiques et l'élaboration d’étude sur le foncier, la mobilisation des 

communautés et des comités de gestion, l’appui technique des comités, l'amélioration des 

systèmes et processus dans les communautés pour favoriser l'accès aux attestation villageoises 
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et au titre de propriété, la documentation des leçons apprises, et la conduite de campagnes 

d'information et de sensibilisation.  

L’exercice clos en juin de 2021 a mis fin au projet Solid Ground et a permis délivrer au total 

1,455 des attestations villageoises aux familles, impactant 8,730 personnes. En termes de 

perspective, HFHCI est engagé dans la phase II de ce projet au côté de HFHI, qui verra le jour 

l’année prochaine.  

  

2. Activités menées 

- Campagne de sensibilisation des populations autour du projet 

Les villages de la région du Bélier ont reçu les visites des autorités administratives pour 

renforcer la communication et l’implication des populations sur le projet. En effet, 13 

communautés villageoises ont été sensibilisées sur les questions foncières et sur l’importance 

de la délivrance des attestations villageoises. Les autorités administratives des sous-préfectures 

de Kpouèbo, Kokumbo et Agonda étaient présentes lors des différentes rencontres dans les 

villages.   

 

 

 

 

Sensibilisation des populations villageoises 
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- Mobilisation des autorités locales  

Initiée par HFHCI, la mobilisation des autorités locales avait pour objectif de soutenir et de 

renforcer la présence effective des autorités dans les villages. Il s’est agi de faciliter la mobilité 

de ceux-ci par des campagnes d’information de proximité, d’appui et de plaidoyer avec pour 

objectif de mobiliser toutes les parties prenantes sur les problématiques du foncier en vue de 

proposer des pistes de solutions.  

Le Sous-préfecture de Kpouèbo s’est engagé à poursuivre cette initiative dans les villages de sa 

circonscription, à savoir Dida-Yaokro, Oussou et Akakro-N’Gban pour soutenir les chefs de 

village. Après avoir salué l’initiative de HFHCI, le Sous-préfet a invité tous les autres villages 

voisins à suivre sa feuille de route pour faciliter le développement de proximité avec Habitat 

for Humanity Côte d’Ivoire.  

 

 

 

 

 

 

 

Tournée de mobilisation à Dida-Kouadiokro effectuée par Mme le Sous-préfet de Kpouèbo 
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ANNEXE DES COUPONS D’ARTICLE DE PRESSE 
 

1. Journée Mondiale de l’Habitat 2020 

Extrait du journal « Le Jour Plus » N°4438 du Lundi 05 octobre 2020 
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2. Journée Internationale des personnes Handicapées 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Extrait du journal « Le Jour Plus » N°4488 du jeudi 03 décembre 2020 

Extrait du journal « Le Mandat » N°3008 du jeudi 03 décembre 2020 
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3. Journée International des Femmes 2021 

  

 

 

Extrait du journal « Le Jour Plus » N°4556 du lundi 08 mars 2021 

Extrait du journal « Le Mandat » N°3075 du lundi 08 mars 2021 
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4. Journée Mondiale de l’Eau 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Extrait du journal « Le Jour Plus » N°4566 du lundi 22 mars 2021 

Extrait du journal « Le Mandat » N°3085 du lundi 22 mars 2021 
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RESULTATS ANNUELS ATTEINTS FY21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Heures de volontariat :  8 408 

Nombre total de toutes les personnes servies 

sur l’année : 10 900 

Nombre total de toutes les familles servies sur 

l’année : 2 180 

Nombre de personnes ayant accès à l’eau et 

aux sanitaires : 10 900 

Nombre de familles servies en titres fonciers :  

1 455 

Nombre de volontaires : 473 
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REMERCIEMENT SPECIAL A NOS GENEREUX DONATEURS  

1. Loudon County HFH 

2. Valdosta County HFH 

3. Ventura Area HFH 

4. Seattle King County HFH 

5. Asheville Area HFH 

6. Collier County HFH 

7. Omaha HFH 

8. Rutherford County Area HFH 

9. Kauai HFH 

10. Southern Crescent HFH 

11. Greater Memphis HFH 

12. Lee & Hendry Countries HFH 

13. Northwest Alabama 

14. Michigan HFH 

15. Fauquier HFH 

16. Paterson HFH 

17. Norfolk Area HFH 

18. Navarro County HFH 

19. Hamilton HFH 

20. Canyon County HFH 

21. Central Berkshire HFH 

22. Joplin Area HFH 

23. Rowan County HFH 

24. Macomb County HFH 

25. Sisters HFH 

26. Polk County Texas HFH 

27. Metro Denver HFH 

28. Wexford HFH 

29. Austin HFH 

30. Central Arizona HFH 

31. Midohio HFH 

32. San Bernardino Area HFH 

33. Roanoke Valley HFH 

34. Pikes Peak HFH 

35. Williamson-Maury HFH 

36. Brevard County HFH 

37. Winter Park/Maitland HFH 

38. Hancock County HFH  

39. Chemung County HFH 

40. Findlay HFH 

41. Wisconsin River Area HFH 

42. Livingston County HFH 

43. Flagler HFH 

44. Ministère de l’Assainissement 

45. Ministère de l’Hydraulique 

46. Conseil Régional du Bélier 

47. Conseil Régional du N’ZI 

48. Lafarge Holcim 


